
• FORMATION INDIVIDUELLE OU COLLECTIVE • ACCOMPAGNEMENT STRUCTUREL •

PLACER L’HUMAIN AU CENTRE DE VOTRE EFFICIENCEPLACER L’HUMAIN AU CENTRE DE VOTRE EFFICIENCE
RENFORCER LA COOPÉRATIONRENFORCER LA COOPÉRATION

FAVORISER L’IMPLICATION DES ÉQUIPESFAVORISER L’IMPLICATION DES ÉQUIPES
FLUIDIFIER L’ÉCHANGE D’INFORMATIONSFLUIDIFIER L’ÉCHANGE D’INFORMATIONS

VALORISER L’EXPERTISE MÉTIERVALORISER L’EXPERTISE MÉTIER

GOUVERNANCE DYNAMIQUE & COOPÉRATION

QVT

Efficience

Coopération

Gouvernance

Valorisation

QVCT

• Travail collaboratif

• Pensée latérale

• Prototypage

• Compétences
	 psychosociales

• Diagnostic
	 participatif

• Gouvernance
	 dynamique

• Autonomisation

• Efficience
	 opérationnelle

• Auto organisation

C cédille place son expérience du travail coopératif, au service de votre 
organisation, en vous transmettant outils et méthodes d’animation modernes et 
en vous formant à la gouvernance dynamique - sociocratie.

Reconnue d’intérêt général
Maison de l’éducation populaire
3, rue Frangi-Ortega
12401 Saint-Affrique
Tél.  : 05 65 97 79 55
info@ccedille.org
www.ccedille.org
SIRET 39902341500058 - APE 900 1 Z 
Licences 2-1052780/3-10552781

• Partenariat en complémentarité avec des professionnels de l’accompagnement des organisations : consultants et coachs •


